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PROGRAMA OPERACIONAL COMPETITIVIDADE E INTERNACIONALIZAS Ao

Designacao do projeto | ADAPT- CRC, no combate ao Covid-19
Codigo do projeto | POCI-02-08B9-FEDER-069567

Objetivo principal| Reforcar a competitividade das PME
Regiao de intervencao | Norte

Entidade beneficiaria | Ramiro & Carvalho Lda

Data de aprovacao | 2020-07-01

Data de inicio | 2020-06-01

Data de conclusao | 2021-03-31

Custo total elegivel | 14.286,80 EUR

Apoio financeiro da Uniao Europeia | FEDER- 7.143,40 EUR

Este projeto visa a adaptacao e implementacao de novos métodos organizacionais
de trabalho e de relacionamento social com clientes, colaboradores e fornecedores,

necessarios a resposta global da pandemia COVID-19.

RAMIRO :( IA RVALHO
Concretizacao do
rojeto e seus objetivos

P
D nos termos em que foi
aprovado.
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Projeto N.° 42825
Designacao do projeto | CRC | | |Uma Equipa Sempre a Aprender para Vestir o Mundo| | |

UNIAO EUROPEIA

Fundo Social Europeu

Apoio no ambito do Sistema de Incentivos | Programa Operacional Competitividade e
Internacionalizacao

Objetivo Principal | Promocéo da sustentabilidade e da qualidade do emprego e apoio a
mobilidade dos trabalhadores

Regiao de Intervencao | Norte

Entidade Beneficiaria | RAMIRO & CARVALHO LDA.

Data de aprovacao | 18-06-2019

Data de inicio | 01-04-2019

Data de conclusao | 30-03-2021

Custo total elegivel | 76.379,13 EUROS

Apoio financeiro da Uniao Europeia | FSE - 39.600,00 EUROS

OBJETIVOS
Confrontadas pela necessidade em acompanhar as mudancas decorrentes da globalizacao, as
organizacoes precisam de preparar o seu RH para tais mudancas e adequa-lo aos objectivos da
empresa, para que se mantenham e/ou se tornem detentoras de uma produtividade qualificada

e com diferencial competitivo.

RESULTADOS A ATINGIR

f
= 100%-Grau de cumprimento das atividades previstas no plano de formacao, aferido através
da relacao entre o nimero de horas de formacdo programadas e o nimero de horas de

formacao realizadas no ambito do projeto

ot

" 100% -Percentagem de trabalhadores que, por método de inquiricdo, se considerem mais

aptos para a inovacao e gestao, em relacao ao total de trabalhadores abrangidos;
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